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SETH FOI CONVIDADA A PARTICIPAR  
NAS JORNADAS DE SEGURANÇA DA GALP “SAFE ENERGY DAY” 

A SETH marcou presença e contribuiu com a experiência das suas equipas, mostrando o constante 
compromisso e visão do tema. 

 

 
VISITA DE SEGURANÇA À OBRA DO NOSSO ADMINISTRADOR 
E EQUIPA DE DIRECÇÃO DA GALP 
 

Esta visita enquadrou-se na política e prática que tem sido seguida pela Galp, em que essencialmente se 

pretende conhecer as práticas e procedimentos de Segurança implementadas nos Projetos em execução, 

aproveitando obviamente para reforçar a cultura de Segurança que a Galp pretende ver implementada em 

todas as suas atividades.  
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A Seth esteve presente no período da manhã na visita à obra onde toda a equipa técnica da obra esteve 

presente, no período tarde efetuou-se uma apresentação do histórico do Departamento e Atividades de 

Segurança desenvolvidas pela empresa ao longo dos anos. 

Nesta reunião estiveram presentes o CEO, o Diretor de Produção, a Responsável do Departamento QAS da 

Seth bem como a Direção de Obra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

AÇÕES DE FORMAÇÃO INTERNA (QAS) 

No decurso do ano de 2022 realizaram-se nos diversos locais de trabalho da SETH (Obras, Estaleiro 

Central e Sede), que estão a decorrer, várias Ações de Formação, de Acolhimento e de Sensibilização em 

Qualidade, Ambiente e Higiene e Segurança no Trabalho. 
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Nas obras de “Empreitada de Reabilitação e Reforço da Ponte Cais da Tanquisado”, “Construção do novo 

reservatório do Alto de Santa Catarina”, “Reservatório do Alto do Cotão”, e diversas obras relativas à 

especialidade de estacas foram ministradas Ações de Acolhimento aos todos os trabalhadores novos que 

iniciam o seu trabalho em obra.  

Nestas ações foi transmitida informação relativa à Política de Qualidade, Ambiente e Segurança, Regras de 

Higiene, Segurança e Ambiente no trabalho, separação de resíduos, contatos de emergência e Código de 

Conduta. Paralelamente, estes mesmos trabalhadores receberam ainda formação específica sobre 

procedimentos de trabalho específicos realizados neste período.  

A Seth continua com a sua cultura de empresa forte e discreta a acreditar que os resultados até agora 

obtidos demonstram que a implementação dos Sistema de Gestão de Qualidade, Ambiente e Segurança 

traz melhorias significativas nas condições do ambiente de trabalho, principalmente quando acompanhada 

da instituição de uma nova cultura, que considera a segurança e saúde no trabalho um dos fatores 

essenciais na avaliação global do desempenho da empresa. 

 

TOOLBOX TALK - 100 000 Horas Trabalhadas – Obra_2111_Tanquisado 
 
Em Novembro foram atingidas as 100 000 Horas 
Trabalhadas na Obra 2111_Tanquisado. Por essa 

razão e de forma a assinalar este marco importante, 

para todos, mas em especial para a equipa de obra, 

foi administrada a Toolbox Talk com a mensagem 
“Importância do Trabalho em Equipa”. 

Como habitualmente estiveram pressentes todos os 

colaboradores da Seth, dos subempreiteiros e da 

fiscalização. 

 A importância do trabalho em equipa reflete-se 
na construção de relações sólidas entre os 

colaboradores, uma vez que estes acabam por ter 

mais proximidade, cuidando de si e do próximo. 
Contribuindo assim, de forma significativa para a 

diminuição dos acidentes e aumento da cultura de 

segurança. 
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COMPILAÇÂO TOOLBOX TALK 

As Toolbox Talk, também conhecidas como “conversas de segurança” são uma ferramenta de formação 
essencial, que permite desenvolver e promover a melhoria continua de comportamentos de segurança. 

Estas formações/conversas têm como principal objetivo consolidar a cultura de segurança junto dos nossos 
colaboradores e dos que, não sendo parte integrante da nossa estrutura corporativa, partilham connosco o 
placo da nossa atividade. 

A cultura de segurança da SETH foi desde cedo um vetor que mereceu total atenção e continua a ser 
enriquecido ao longo dos anos por pessoas que contribuem, diariamente, com conhecimento e experiência, 
tornando a nossa empresa mais sólida, mais segura e competitiva. 

Pela importância das pessoas nesta caminhada, efetuou-se uma compilação de Toolbox Talk tem como 
slogan “uma cara um tema”, criando desta forma um compromisso sério na promoção destes valores. 
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ÍNDICES DE SINISTRALIDADE 

 (Janeiro a Dezembro de 2022) 

Introdução 

O conhecimento das estatísticas dos acidentes de trabalho permite uma determinação mais correcta dos 

riscos profissionais inerentes à actividade desenvolvida pela empresa e a escolha das formas mais 

correctas de os combater.  

Para que este objetivo seja alcançado dever-se-á conhecer a causa e a forma dos acidentes, bem como a 

lesão mais frequente e a parte do corpo mais atingida. 

Relativamente aos trabalhadores, estes deverão ser informados das estatísticas dos acidentes, no sentido 

de se aumentar a sua consciencialização para os riscos, bem como das análises decorridas dos mesmos. 

Desta forma de forma resumida as analises e os dados estatísticos serão apresentados de forma simples e 

sugestiva entre outras formas na plataforma Yammer. 
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ARTICULAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SEGURANÇA 
E SERVIÇOS DE SAÚDE NO TRABALHO 

Dando continuidade, durante 2022 foram realizadas 4 deslocações.  

Durante o ano de 2022 deu-se continuidade às visitas aos locais de trabalho com médico de trabalho, 

enfermeira de trabalho e técnicos de qualidade ambiente e segurança. Estas deslocações são realizadas 

semestralmente aos diversos locais de trabalho da empresa, com o objetivo de aferir as condições de 

segurança e saúde dos trabalhadores, sendo apresentadas medidas de melhoria caso seja aplicável. Em 

2022 foram realizadas 4 ações deste género (Sede, Obra de Santa Catarina, Estaleiro e Obra Tanquisado). 

  

As deslocações do médico e enfermeira de trabalho são sempre muito enriquecedoras, permitem manter a 

estreita ligação entre os dois serviços, e com a consequente troca de opiniões e sugestões verifica-se o 

aumento do conhecimento de ambos serviços sobre a temática segurança e saúde. Esta prática tem 

demonstrado ser relevante na melhoria da nossa atividade. 

A avaliação medica é realizada com uma base ainda mais realista, considerando as condições de trabalho e 

os trabalhos efetuados pelos trabalhadores, o serviço de segurança enriquece o seu conhecimento com a 

troca de informações e sugestões muito direcionadas para a problemática dos acidentes e em especial 

doenças profissionais. 
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Simulacro Estaleiro Central Palmela 

 

Realizou-se um simulacro no Estaleiro Central com o cenário Sismo, seguido de Incêndio e Regaste de 

vítima dentro de edifício em chamas. 

No simulacro participaram todos os trabalhadores do Estaleiro, incluindo prestadores externos e os 

Bombeiros Voluntários de Palmela. 

 

Salientamos a forma correta como os trabalhadores encaram e participaram no decorrer de todo o 

simulacro, agradecemos o empenho da equipa de intervenção da Seth e toda a sua colaboração.  

Os Bombeiros Voluntários de Palmela no final realizaram um pequeno balanço com a equipa, sendo 

apontando alguns aspetos mútuos a melhorar, mas o resultado revelou-se bastante positivo. 
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Elementos Estatísticos de 2022 

As estatísticas dos acidentes de trabalho constituem indicadores indispensáveis, tendo em vista uma atuação conveniente das diferentes partes envolvidas na 
problemática da Higiene e Segurança no Trabalho. 
Ocorreram durante o ano de 2022 seis acidentes (3 sem baixa e 3 com baixa). 
Para dar cumprimento legal ao Decreto-lei n.º 26/94, ratificado pelo Decreto-Lei 109/2000 de 30 de junho, as estatísticas dos acidentes serão realizadas 
mensalmente, sendo divulgadas aos trabalhadores como já referido. 
De referir que ambos os índices de Frequência e Gravidade se encontram na classe qualitativa de Muito Bom (segundo os parâmetros OIT).  

 

            

Data Acid.

Dia 

Semana

Hora do 

Acidente

Data 

Nascimento

Faixa 

Etária

Profissão Local Causa

Localizaçã

o da Lesão

Natureza 

da Lesão

Agente 

Material

Forma do 

Acidentes

Dias de 

Baixa

N.º DIAS 
ÚTEIS 

PERDIDO

S

05/01/2022 Quarta - 
feira 10:45 01/05/1967 50 - 54 Soldador Obra 

Tanquisado

Exposição a projeção de 
partículas de trabalhos em 

simultaneo 
Olhos Irritações Partículas projeção de 

particulas 0 0

21/02/2022 Segunda-
feira 11:30 17/06/1973 45 - 49 Carpinteiro Obra 

Tanquisado
Condições climatéricas 

adversas Olhos Irritações Partículas projeção de 
particulas 4 4

21/04/2022 Terça-
feira 17:20 03/10/1973 45 - 49 Encarregado Obra DOW 

Aveiro
Perda total ou parcial de 

controlo de ferramenta manual Dedo Fractura ferramentas
choque 

contra/pancada 
por objetos

0 0

16/06/2022 Quinta-
feira 13:30 01/05/1967 55 - 59 Soldador Obra 

Tanquisado
Não seguir o processo de 

trabalho acordado Dedo Contusões ferramentas
choque 

contra/pancada 
por objetos

0 0

02/08/2022 Terça-
feira 10:30 04/11/1963 55 - 59 Marinheiro Obra 

Tanquisado

Presença de Insectos na 
envolvente da zona de 

trabalhos

Membros 
Inferiores Ferida ambiente de 

trabalho

Golpes, cortes, 
picadelas e 
mordeduras 

59 42

25/08/22 Quinta-
feira 09:00 13/12/1975 45 - 49 Encarregado Obra Santa 

Catarina 
Movimento do corpo sujeito a 

constrangimento físico 
Membros 
Inferiores

Rotura de 
menisco Não aplicável 

Movimento de 
agachamento e 

levante
91 62

INCIDENTES & ACIDENTES DE TRABALHO 2022
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MÊS
N.º DE 

ACIDENTES 
COM BAIXA

DIAS ÚTEIS 
TRABALHO 
PERDIDOS

Trabalhadas Frequência Gravidade Incidência Duração

Janeiro 0 15 477,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Fevereiro 1 21 461,00 4 46,60 0,19 7,58 4,00

Março 0 18 865,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Abril 0 20 731,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Maio 0 17 665,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Junho 0 19 997,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Julho 0 18 382,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Agosto 2 15 376,00 104 130,07 6,76 16,00 52,00

Setembro 0 16 862,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Outubro 0 16 967,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Novembro 0 18 524,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Dezembro 0 17 884,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 3 218 191,00 108 13,75 0,49 23,61 36,00

ÍNDICE DE FREQUÊNCIA E GRAVIDADE

ÍNDICESHORAS

2022

 

 




